SUMATERA BARAT

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Rumah Bagonjong Lt.lll (Kantor Gubernur) Jin. Jenderal Sudi rman No.51 Padang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : GEMALA RANTI
Jabatan : Kepala Dinas Kebudayaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 1 IRWAN PRAYITNO
Jabatan : Gubernur Sumatera Barat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Februari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
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Perjanjian Kinerja Tahun
2019

Memperkuat nilai budaya | Jumlah aktifitas kebudayaan di
1. dalam kehidupan kab/ kota dalam pelestarian nilai — o
bermasyarakat nilai budaya 19 aktifitas
Meningkatnya penguatan |- Jumlah keterlibatan lembaga dan - 6 lembaga/
648 orang
lembaga dan pranata pranata kebudayaan dalam
budaya dalam pelestarian nilai- nilai budaya .
2. ; S . - 18 nagari
implementasi nilai- nilai - Jumlah kampung/ nagari budaya
budaya yang ditetapkan kepala daerah
3.1 Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Dinas Kebudayaan Provinsi
Sumatera Barat
. 3.2 Persentase Capaian Realisasi
3. (I\)/Irer;mgsgg;tnya tata kelola Fisik dan Keuangan
9 Pelaksanaan Program/
Kegiatan
- Realisasi Fisik (%) - 100
- Realisasi Keuangan (%) - 90

1. Program Pelayanan Administrasi 3.366.624.029 APBD
Perkantoran

2. Program Peningkatan Sarana dan 287.565.150 APBD
Prasarana Aparatur

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 77.250.000 APBD

4, Program Peningkatan Kapasitas 22.425.200 APBD
Sumber Daya Aparatur

5. Program Pengembangan Sistem 579.426.600 APBD
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

6. Program Pengembangan Nilai-nilai 3.152.981.005 APBD
Budaya

7. Program Pengelolaan Kekayaan 2.905.334.710 APBD
Budaya

8. Program Pembinaan dan 834.325.100 APBD

Pengembangan Pendidikan Budaya

9. Program Peningkatan Diplomasi Seni 1.505.776.000 APBD
dan Budaya




10. | Program Pemberdayaan dan 313.426.046 APBD
Penguatan Eksistensi Lembaga-
Lembaga Adat Seni dan Budaya
11. | Program Pengembangan dan 2.332.763.200 APBD
Penguatan Nilai Budaya
JUMLAH 12.224.913.035 APBD
Padang, Februari 2019
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Rencana Kerja Tahunan

Dinas Kebudayaan Tahun 2020

Meningkatnya Memperkuat Jumlah aktifitas
pelestarian nilai- | nilai budaya kebudayaan di kab/
nilai budaya dalam kota dalam aktifitas 19
kehidupan pelestarian nilai-
bermasyarakat | nilai budaya
Meningkatnya - Jumlah
implementasi keterlibatan
budaya dalam Meningkatnya lembaga dan
kehidupan penguatan pranata - Lembaga/ |- 6/648
bermasyarakat | lembaga dan | kebudayaan orang
pranata budaya | dalam
dalam pelestarian nilai-
implementasi nilai budaya
nilai- nilai | - Jumlah - nagari - 18
budaya kampung/ nagari
budaya yang
ditetapkan kepala
daerah
3.1 Nilai
Akuntabilitas B
Kinerja Dinas
Kebudayaan
Provinsi
Sumatera Barat
3.2 Persentase
Capaian
Meningkatnya tata Realisasi Fisik
kelola organisasi dan Keuangan
Pelaksanaan
Program/
Kegiatan
- Realisasi s - 100
Fisik (%)
Realisasi
Keuangan - % - 90
(%)
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